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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Нормативную правовуIо основу разработки програп{мы составJuIют: Указ ПрезидеIIта

Российской Федерации от 2l пюля2020 г. Ns 474 "О национальньж цеJuIх рtr}вития Российской

Федерации на период до 2030 года"; Концепция подготовки педагогических кадров для си-

стемы образования на период до 2030 года, разработанная в цеJшх реализации осtIовных прип-

ципов национzuБной системы профессионального роста шедагогических работников Россий-

ской Федерации, включаlI национальнуIо систему rштельского роста, утвержденных распоря-

жением Правительства Россlлйской Федерации от 31 декабря2019 г. Jф 327З-р. Федеральный

Закон от29.12.20l2rодаJ\Ъ273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерацип>, Приказ Мино-

брнауки России от 01.07.2013 года Ns 499 "Об утверждении Порядка организации и осуществ-

ления образовательной деятельности по дополнительным профессиональнЫм програtrлмам"

(зарегистрирован в Минюсте России 20.08.2013 Nэ29444),Приказ Министерства образования

и науки Российской ФедерациII от 2З.08.2017 г. Ns 816 <<Об утверждонии Порядкб примененйя

организациями, осуществJIяющими образовательную деятельность, электронног<i обуrения,

дистaнционных образоватепьньж техЕологий при реалйзации образовательных программ);

письмо,Щепартаlvrента государс,гвенной попитики в сфере подготовки рабочих кадров и ЩПО

от 9.10.2013 года М 06-735 <<О допопнительном профессиональном образоваrrии); прикt*l

Минтруда России от 08.09.2015 года Ns 608н "Об утверждении профессионального стандарта

"Педагог профессионtlльного обуrения, профессионального образования и дополнительного

профессионЕlльного образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 24.09.2015 Ns 38993);

Программа ЩПО это инт9грированный курс повышения квалификации дJIя ППС, педа-

гогическихработников образовате.тьной организации, объединлощий сведения из разньD( гума-

нитарньж н&ук, вследствие этого делается образовательный упор на зЕания, полrIенные обу-

чшощимися ранее в ходе IIзучения лингвистических дIIсциппиЕ (<Русский языю), кПрактиlсум

по русскому правописаниrо>>), а такжо курсов психолого-педtгогической и философсrсой

направленности (<Психология коммуниrсаций, педЕlгогическая психология>>, <{Философия>> и

др.). Профессиональные знания из ука:}zlнных областей являются существенно необходимыми

дJUI практикующих педагогов, поскольку дtlют теоретическую основу для осуществления эф-

фективного п9дагогического общения в различных коммуникативньIх ситуациях с целью ре-

шеIIия tIедагогических задач формирования Российской идентичности в педаrогической дея-

тельнооти. Новые зн€lния, новые навыки, yon"""'" и коммуникативные компетенции, приОбРе-

тенные в результате изучения програп,Iмы, помогут педагогическим работникаtvt в дальнейшем

при реапизации национtlпьного проекта кОбразованIlе)).



Программа ЩПО ЕредназIIачена для повышения уровня культуры чтения и речи педа-

гогических работников и паправлеIIа на формированIl9 рOсOийской идоIIтичности. ОкOн.ив-

шие курс подготовки по дшIной программе доляffiы иметь надлежащую педагогическую ква-

лификацию, опредеJIяIощую российскую идентичность и национапыIую систему профессио-

нального роста педагогических работников в соответствии с национапьными целями и зада-

чаI\,rи рЕlзвития страны.

Щелью дополнительной профессиональной прогрчtN,Iмы явпяется овладение основtlми

самоорганизации и саrrлообразования через совершенствование читательской компетенции и

повышение уровня речеЁЬй кульtуры педагогических работников как фактора формирования

российской идентичности

Задачи прогр€lп{мы:

1. Ознакомить слушателей с педагогическими закономерносiями рчrзвития культуры

чтения и культуру речи, направленньж на формирование российской идентIIчности;

2. Обуlить реализации педагогических компетенций в создании условий для развития

культуры чтения, устной и письменной речи нарусском языке

3. Формировать навыки выбора языковьIх средств в соответствии с поставленными

коммуникативIIыми залачаIчIи и владения грамотной, логически верно и аргументированно по-

строенной устной и письйеrrной речью на государственном языке Российской Федерации

Форпrа занятий - 3 учебных модуJuI, связанньrх единой логикойо включающио дистан-

ционные, онлайш занятия, самостоятельную подготовку. Каждый модуль состоит из 7-8 часов

лекционньж с тестированйем по завершенIIю модулrI, 8-9 часов самостоятельньгх занятий, 8-9

часов практических занятйй с созданием и защитой проектов группами слушателеЙ.

Продолжительность занятий - 72.1aca: 12 часов - лекцийо 25 часов - практических

занятий, J) часов - самостоятеJIьньтх занятии;

Категория сJryшатслей: ППС, педагогические работники комплекса КГТУ

Срок освоения: 1 месяц (72 часов) Режим занятий: 4 - 8 часов в день

Форйа обучепия: очIIо-заочЕа;I, с частичным отрь]вом от работы, в том числе исполь-

зоваIIие дистанцио!IньD( образовательньD( технологий п электронного обучения.

Планируемые результаты обучения. КомпетентностIIый профиль программы.

В результате освоония даннолi програпII\{ы слушатель сможет повысить профессиона.тlь-

ную компетенцию по сЕtп,Iоорганизации и сашrообрtвованию через совершенствование чита-

тельской культуры и уровня речевой культуры как фактора формирования российской иден-

тичности на государствеiтнЬм языке Российской Федерации

Квалификация: ПедагогическаrI компетенция, нt}правлеIIная на формирование рос-

сийской IIдентичности 
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Профессиональный стандарт

Профс,гандарт: Педагог высшего и допOлнительног0 профоссиOнальнOг0 образования

ОТФ: Реализация образовательноiл деятельности по образовательным программаI\,r

высшего образования, дополнIIтельным профессионtшьным программам

ТФ: Ведение преподавательской леятелыIости по образовательным прогрtll\{маN,l выс-

шего образоваIIия, дополнительным профессионtlльным прогрtlп,IмаNI

Знаrrця: нормы современного лптературfiого русского языка; метапредметные резуль-

таты чтеIIия в педагогической леятельности

Умения: примепять современные коммуникативные аспекты речевой культуры в пе-

дагогической деятельности

Трудовые действия: организацйя педагогической деятельности в образовательных ор-

гашIзациях



2. учЕБный плдн

В таблице 1 представлен уrебный план по процрамме повышения квалификации <Куль-

тура чтения и рочи педагогических работников как фактор форпллrровашия российской иден-

тичности))

Таблilца / - Учебный план по програп{ме повышения квапификации кКультура чтеЕия

и речи педaгогических работников как фактор формирования российской идеЕтичЕости))

ль
п/п

НаимеrIованлIс
пlодYлеI'I

Всего
часов

В том rIисле Форма
аттестациIIлк пз ср

l

Нормативно - методические доку-
менты, регламентирующие деятель-
ность педагога образовательной ор-
гаl{изации по формированию рос-
сийской идентичности

19 J 6 10
Тестирование

2
LIтение и метапредметные резуль-
таты педагогической деятельности

19 aJ 6 10
Заlrцита про-

екта

J Речевая компетентностIl подвгого 1,7 J 7
,7 Защита

проекта

4
Кодекс профессиональной этики и
педагогический речевой идеал рос-
сийского педагога

|7 aJ 6 8
Защита
проекта

Итого: 72 |2 25 35

В таблице 2 представлен календарньй график уrебного процесса по програN,Iме повы-

шения квалификации <Культура чтения и рочи педагогических работников как фактор форми-

рования российской. идентичности>.

Таблuца 2 - Календарный графлrк уrебного процосса по програп{ме повышения квtIли-

фикации <Культура чтенIIя и речи педагогических работников как фактор формирования рос-

сийской идентичности)).

П- учебная неделя;
Т - теоретлtческое обl"rение;
С - стажировка;
А - промежуточн€ш аттестаIIия;
И -: итоговЕUI аттестация;
х - нет недели

l 
,Щаты обlчения будуг определепы в расписании занятий при наборе группы на обучение

6

лъ
Наименовапие предметов, ЛЪ ччебной неделлI с начала обyченияl

КУРСОВ, ДИСЦIIПЛПН
(модулей) 1 , 3 4 5 6 7 8 9 10 11 |2 13

Название модуля



з. рАБочиЕ IIрогрАмlиы дIсцшшшI (модулЕйl rрогрАммы

3.1. Рабочая программil дисциплпцы (молуля) <Нормативно-методические дOкумеНты,

регламентирующIIе деятельность педагога образовательноir организации пО формиРО-

ванию российской идеrrтичности>)

Разработчпки: институт инженерной педагогики и гр{анитарноЙ подготовки

3.1.1. Пояснительная записка

Рабочая програп{ма предназначена дJIя повышения квалификации ППС, педагогических работ-

IIиков комшIекса кГТУ

3.L.2 Учебно-тематический плап

Щель:
Ознакомление слушателей с нормативно-правовыIuи основами педагога образова-

тельной оргаIIизации по формированию российской идентичности _
В результате изучения должны:

Знать:
Норматltвно_правовую базу, регламентирующую деятельность педагога образова-

тeльнoйopгaнизaциипoфopмиpoBaншopoccийcкoйидeнЩ

Уметь:
Осуществлять педагогическую деятельность и организовывать образовательный
процесс, применять'современIше образовательные технологии с учетОм требований
ФГОС при реализации национЕuIьного проекта кОбразование). _

Владеть:
НадлежащиN{и педагогическими компетенциями, ориентированными российСКОЙ
идентичностьIо и национаJIьной системой профессионаJIы{ого роста педагогических
работников

J\ъ

п/п
НаимеrrоваIIие разделов и тем

Всего
часов

в том чпсле Форма
аттестациилк пз ср

1 Введение 4 l 2 1 Тестирование

2

Нормативно - методические доку-
менты, регламентируIощие деятель-
ность педагога оýразовательной орга-
низации по формированию россий-
ской идентичности

15 1 4 9
3ащита
проекта

Итого: 19 3 6 10

3.1.3 Содержание модуля

Тема Содержание TеMLI
Введение Проблемы и задаIм чфса

Формирование рабочих проектньtх групп
ПостаIrовка задач на групповуIо рабоry по анализу требованиii к подготовке
проектов и составлению описания результатов по модулям програп{мы
Разработка контрольно-измерительных матери,uIов

для оценки качества работ слryшателей



Нормативно - ме-
тодические доку-
менты, регламен-
тирующие дея-
тельность педа-
гога образователь-
ной организации
по формированию
российской IIден-
тичности

Указ Президента Российской Федерации от 21 лtюля 2020 r. Ns 474 "О нацио-
н.шьных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"; Кон-

цепция подготовки педагогических кадров дIя системы обршоваIIия на пе-

риод до 2030 года, разработанная в целях реализации основных прIIнципов
национiшьной систсмы профессионrшьного роста педагогических работников
Российской Федераrдии, вкпючая пационtшьную систему учительского роста,
утвержденных распоряrкением Правительства Российской Федерации от 3 l
декабря 2019 г. JФ 327З-р. Профессиональный стандарт <Педагог> .Госулар-
ственная политика в области русского языка, российская идентичность и реIIе-
вая культура педагога
Защита п

3,1.4 Обеспеченность образовательного процесса учебной литераryрой

и информационными ресурсамп

Федеральный закон кОб образовании в Российской ФедерацииD от 29.12.2O|2Ns 273-

Фз.

Федеральный закон кО физической культуре и спорте в Российской Федерации) от

04.|2.2007 N9 329-ФЗ.

Приказ Министерства образования и науки РФ от 1.07. 2013 J\Ъ 499 кОб утверждении

Порядка организации и oсущёстrjления образовательной деятельности по дополнитель-

ньrм профессионtшьным IIрогрalплмам).

Федера-тtьный закон <О государственноIчt языке Российской Федерации>; НационапьнаrI

доктрина образования в Российской Федерации; Закон <Об образовании>>; Концепции препо-

давания русского языка и литературы в Российской Федерации;

Указ Президента Российской Федерации от 2l июля 2020 г. Ns 474 "О национttльньIх

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года"; Концепция подготовки педа-

гогических кадров дJuI системьт образования Еа период до 2030 года, разработанная в цеJIях

реализации основньD( принципов национальной системы профессионtlльного роста педагоги-

ческих работников Российской Федерации, вкJIючzш национальную систему учительского ро-

ста, утвержденньIх распоряжением Правительства Российской Федерации от 3l декабря 2019

г. Nэ 3273-р.

Федера.пьный закон от 30.12.2021 М 472-ФЗ "О внесенIIи изменений в Федеральный

закон "Об образовании в Российской Федерачии" URL:

Федера.rrьный закон от 01.06.2005 N 53-ФЗ фед. от 05.05.2014) кО государственном

языке Российской ФедерОции>

Федеральный закоll от 28 февршlя 202З годаN9 52-ФЗ "О вtIесении изменений в Феде-

ршlьный закон "О государствеtIном языке Российской Федерации"



Электронная поlц(ер}кка образоватеJIьного процесса:

-портtlгl <Калшплнградскlй государственньй техншIеский университсг>: hф://www.kleto.r,/;

- эпектронная библиотека КГТУ: httр llwww. klgtu.ru / еliЬrаrу.ru lelib lз

- университетскЕu{ библиотека Онлайн http://www.biblioclub.ru/;

- сервис полнотекстового поиска по книгаI\,1 : http : //Ъооks. goo gle. пrl;

- федеральный образовательный портал : кРоссийское образование> http ://www. еdч.ru;

- информационпые образовательные тахнопогии: бпог-портал http://иmlм.iot.ru;

- портал журнала кСоциологические исследованио : http://www.isras.ru/socis.html;

- справочно-информационпьй портал ГРАМОТА.РУ - русский язык для всех

http://www.gramota.ru

- сйт Институга русского языка имени В. В. ВилIоградова Российской академии наук.

http : //www.ruslang.rr/

3.2.'Рабочая программа дисциплины (модуля) <<Чтение и метапредметные результаты
, педагопIческой деятельности)

Разработчики: институт инженерной педагогики ш гуманитарной подготовки

з.2.1 Пояснительная записка

Рабочая программа предназначона дJIя повышения квалификации ППС, педагомtIеских работ-

ников комплексакгту

Ifель:

В результате изучения должны:

Зпать:

Педагогические средства управления видами чтения, их назначение, аJIгоритмы
(приемы) lI способы представления; типологию и дифференцирующие признаки тек-
стов различнол"t функционально-смыслОвой и коммупLIкативной специфик для раз-
ных образовательных потребностей и личltостtrых особенностей

Уме,гь:

Подбирать актуаJIьные типологические тексты,Ir осуществлять информационный
анмиз Il переработку текста в соответствии с его коМмуникативtrой метапредметноЙ
направлеIrностью

Владеть:
ТехнологиямIl чтения учебной, научной и художествеlлной литературы; навыками по-
искового. пDосмотрового а аналитического чтеIIиjI

3.2.2 У.лебно-тематическиli плаtI

лъ
п/п

IIаименование. разделов и тем
Всего
часов

в том числе Форма
аттсстациилк пз ср

1 Социальные функции чтения. 4 1 2 1
ЗаIцита
проекта

2
Читательская грамотность, компе-

тентность. культуре чтения
15 2 4 9

Защита
пDоекта

Итого: 19 3 6 10
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Темд содержаlIие темы
Социальные

функцлrи чтениJI
Блиц-опрос. Чтение и гратuотность. Социальные функци}I чтеIIия. Чтение и обра-

зование; чтенI{е и гражданское общество; чтеIше }I качество жизни. Чтение как
всемирная проблема. Опыт России целенаправленной деятельности по повыше-
нию культуры чтениJI населения. Чтение в современном мире. Чтеlrие и интер-

нет-технологии. Буккроссинг; открытый книжный шкаф; уличные библиотеки.
Знаменательные и памятI{ые даты, связанные с книгой и чтением: ВсемирныЙ

день чтения вслух (1 среда марта); Всемирный день писателя (З марта); Между-
rIародный день детской книги (2 апреля); Всемирныiл день книг и авторского
права (2З апреля): День славянской культуры и пись}Iенности(24 мая) и др.

читательская
грамотность,
компетентность,
культура чтениrI

Эффективность чтения. Проблема измерения читательскоЙ компетентности пе-

дагогов. Исследования PIRLS rl PISA, результаты мониторингq интерпретация

результатов, )лет результатов в планировании развития российского образова-
ния. Чтение в образовательной программе общего, СПО, высшего образования,
Чтение и метапредметные результаты педагогической деятелыIости. Универ-
саJIьныо учебные действия, связанные с чтением. Опыт создания и реаJIизации
йетапредметных дисциплин, обl^rающих смысловоl\{у чтению. Чтение как вид

речевой деятельности педагога. Виды чтения (поисковое, ознакомительное, изу-
чающее). Стратегии и технологии чтения. Вторичные тексты, их вLIды, Типоло-
гия текстов. I{аl"rные и учебIrые тексты, Itx композиционные Il языковые особен-
ности. Тексты информирующие, убеждающие, эвристические. Чтение художе-
ственных текстов. Роль художественной литературы В профессиональноЙ дея-
тельности педагога. Типологические особенности художественIIых текстов.
Виды художественных текстов (произведения художественноЙ литературы, по-
ликодовые худоя(ественные тексtы: художественный фильм, опера, балет, дра-
мати.lеский спектакль). Художественный текст как дидактическое срелство LI

технологии педагогического чтения.

3.2.3 Содержание модуля
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3.3. Рабочая программа дисциплины (модуля) <<Речевая компетеIIтность пеДаГога)>

Разработ.Iики: институт инженерпой ltедагогики и гуманитарноЙ подгоТоВКI,I

3.3.1 ПояснитеJIьная заппска

Рабочм прогрtlп{ма проднаi}начена для повышения квалификации ппс, педагомческих работ-

ников комIшексакГТУ

3.3.2 Учебно-тематический план

3.3.3 Содержание модуля

Щель:

СовершенствоваI{ие профессиональной коммуникативноЙ кОмпетенции и РеЧеВОЙ
культуры педагогических работников общеобразовательных организаций как фактор
формирования российской идентичности

В результате IлзуIIеIIия должны:

Знать:
способы осуществления профессиональной коммуникации в устной и письпrеlной

формах на русском языке для решения задач профессионаJIьноЙ деяте;rьности; ос-
новы профессионаJIьной этики и ре.lевой культуры (ОПК-5)

Уметь:
Поощрять формированIле эмоциональной и рационаJIьноЙ потребности в коммуI,Iи-

кации как процессе жизненно необходимом длц,{9ц9ц9цq_

Владеть:
устной и письменной речью, адекватно использовать речевые средства для решения

различIIых коммуникативных задач; этlлческой и эстетLIческой оценкОй ЯЗЫКОВЫХ

проявлений в педагогической деятельности и повседневной жизни

Nь
п/п

Наименование разделов и тем
Всего
IIасов

в том числе Форпrа
аттестациилк пз ср

1

Государственная политика в обла-
cтlr русского языка, российская
идентиLIность и речевая культура
педагога

7 1 J J Тестирование

2

КоммуникативныГ,t и этический
аспекты речевоii культуры педа-
гога как отрtuкение российской
идентичности

10 2 4 4
Защита
проекта

Итого: 17 3 7 7

Тема СодерясапIле темы
ГосударственII€uI
по.lrитика в обла-
сти русского
языка, россr,Iйская
идентичность и

речевая культура
педагога

Основные коммуникативIIые качества речи как факты наследия россIлйской
идентичности. Федералыlый закон <О госуларственноп{ языке Российской Фе-

дерации); НационалЪная доктрина образования в Российской ФедерЬции; За-
кон кОб образовании>>; Концепции преподавания русского языка и литера-
туры в Российской Федерации; Указ <<О национальных целях и стратегических
задачах развит}tя РоссиЙскоЙ Федерации на пеРиод до 2024 годa>). Три вида

идеI1тичностII граждан. Психологический, социологический и экономичеСКИЙ
подходы к определеIIию идеIIтичности. Государственная идентиtIность грiDк-

дан, характеристика государственной идентичности. Признаки российской
идентичIIости. Русский язык как фактор формироваtrия российской иденти,t-
Hocl,Il (В.В. Пугин). ФормироваIlие идентичности граждан - необходимое

условие сохранения целостности государства и поддержания согласия в обще-

стве. Российская идентичность основана на русском языке и культуре, а не на

русском этническом происхояцении.
С амоспеояmельная рабойа., Зак;rю.Iается в чтении основных нормативно-пра-
вовых документов о русском языке и отtIосящихся к области формирования
россиrlской идентичности

l1



Коммуникатив-
ный lr этический

аспекты речевой
культуры педагога
как отра)кение

российской иден-
тичности

Основные коммуникативные качества речи как факты наследия российской
идентI,Iчности. Коммуникативный аспект речевой культуры педагога в фокусе

российской идентичности, Речевое.поведение педагога в различных условиях
и ситуациях как отражение формирования реакции носителя языка IIа внеш-
ние факторы, как свидетельство усвоения атрибутов российской идентично-
сти. Копtмуникативные качества речи как система, обеспечивающая целесооб-

разное применение языка в целях общения. Правильность и чистота речи. Бо-
гатgгl]о и точность речи. Виды точI{ости (фактическая, предмотная, понятий-
ная, образная). ТермиI{ы и профессионализмы в речи педагога. Виды речевьtх
и коммуникативных ошибок, связанных с нарушением точности речи, при-
чины их появления. Выразительность речи педагога
С ам о с m ояm ельн ая р аб о mа, Само анализ своего выступления, предварительно
записанного как фрагмент заI{ятия. Анализ коммуI{икативIIых успехов и ком-
муникативных неудач в своей педагогической деятельности.
Пракmллческм рабоmа,Написание онлайн-диктанта и его проверка (самопро-

верка). Выявление общих типичных ошибок слушателей и их аFIzшиз. Работа
наД инДиВидуzUIьными ошибками сJц/шателей в формате онлайн-консультаций
иJIи чатов. РекомендациIл по повышению орфографической и гryнктуационной

3.3.4 Обеспеченность образовательного процесса учебной литераryроЙ и информацион-

ными ресурсами

Друтtонова Е. М. Русский язык в российской идентичности: теоретические подходы и

актуальный контекст // СоциологическzuI наука и соци-альнtul практика.2;а2l. Том. 9. М 1. С.

LL1I-I23.

Коренева А.В. Русский язык и культура речи: rIебное пособие / А.В. Коренева. - 3-е

изд., стер. - Москва: Издательство кФпинта>>,2017. -22l с

Семененко И.С., Самаркина И.В., Фадеева Л.А. Идентичность. Личность. Общество.

Политика: Весь мир, 20117. 992с

Электронная поддер}кка образовательного процесса:

Справочно-информационный портал ГРАМОТА.РУ : русский язык для всех

http://rvww.grarnota.ru 2. Словари и эIIциклопедии на АкадеМике http://dic.academic.ru 3. Куль-

тура lrисьменной речи http://www.gramma.ru 4. Информационнм система (Единое окно до-

ступа к образовательным pecypctllvI>. http://window.edu.rrr/йndodabout 5. Сайт Института рус-

окого языка имени В. В. Виноградова Российскоf,л академии наук. htф://www.ruslапg.ru

З.4. Рабочая программадисциплины (модуля) <<Кодекс профессиоrrальrrоЙ

этпки и педагогический речевой IIдеал россиЙского педагога)>

Разработчики: инСтиryт:инжелlерной педагогики и гр{анитарноri подготовки
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3.4.1 ПоясrIительная записка

Рабочая ltрOграмма предншначена для повыIIIения квалификации ППС, подшогических работ-

ников комплексакгту

3.4.2 У чебно-тематический план

3.4.3 Содерж(ание NIодуля

Щель:

В результате изучения должны:

Знать:
Струкryру профессиональной этики личности: морiшьное сознание, принципы, цен-
ности, нормы; морztльные отношения; моральные действия.

Уметь:

Транслировать категории про(lессиональной морали и э,гики:
про(lесоиональный лолг, профессионалыlая честь и достоинство, сIIраведJIивость,
профессиональный TaI(T, речевой идеал

российского педагога

Владеть:

I{ормами профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности
с участниками образовательных отношений; навыкаN4и оптимизации своей профес-
сиональной деятель1.Iости в соответствии pyccкoN{y языку и культуре российской
идентичности

N}
п/п

Наименование разделов }I тем Всего
часов

в том ltисле Форма
аттестациилк пз ср

1

Нормативный аспект речевой куль-
туры и этикLI педагога как главное

условие поддержания российской
идентичности

10 1 4 J
Защита
проекта

2
Кодекс профессиона.llьной этики
российского педагога

10 2 4 5
Защита
проекта

Итого: l7 3 6 8

Тема содепrкание темы
Норпtативный ас-
пект речевой
культуры и этики
педагога как глав-
IIое условIIе под-
держания россий-
ской идентично-
ети

Струкryра ревой культуры: педагогIlческая направленIIость, педагогическая
эрудиция, педагогическое творчество, IIедагогическое мастерство, педагогиче-
ская техника и культура речи. Этикетные нормы общения. Речевой этикет.
Языковая норма, её вариаlrты и виды, их отрilкение в словарях и грамматиках

русского языка. Стилистические нормы русского языка. Формирование норм
современного русского литературного языка с тоtIки зрения соответствиJI рос-
сийсriой идентичности. Акцентологические норы современного русского jIите-

ратурного языка. Процесс формирования норм произtIошения как результат
взаимодейств}ля и компромисса рaвных культурных цеIlтров России

Кодекс профессь
оrIальнойl этики
российского педа-
гога

ПрофессионаJIизм как нравственная черта личности. Личные качества педа-
гога. Творческий характер педагогической деятельности. Нормы профессио-
нальной этики педагога, Основные категории педагогической этики. Соотно-
шение науки и IIравственности. Принципы научной этики. Этический кодекс

российскоl,о педагога и ученого
Пракmuческая рабоmа, Выявление признаков речевого идеаJIа в речи педагога
по преподаваемому профилю
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3.4.4 ОбеспечеIIность образовательного процесса учебной литераryроIl

ш инфOр}tациOпными ресурсами

Культура русской речи: Учебник дJuI вузов / Под ред. Л.К. Граулиrrой, Е.Н.IlIиряева.

М. : Издательская цруппа "Норма-ИНФРА", 201 0.

Григорьева, А. К. Смысловое чтенио учебного и научного текста: тоория и практика :

учебное пособие / А. К. Григорьева,И.И. Московкина. - 5-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА,

202l.

Трофимова, Г. К. Русский язык }I культура речи : Курс лекций : учебIIое пособие / Г. К.

Трофимов а. - 9-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА ,2022. - 160 с.

Электронная поддержка образовательного процесса:

Российская госуларственная библиотека [Электронньй ресурс]: сайт. URL:

httры://www.rsl.ru Издательство кЛань>> [Электронньй ресурс]: электронно-библиотечнаJI си-

стема. - URL: http://e.lanbook.com/

еLIBRдRY.RU [Электронный ресурс]: на)пIнаJI элоктронная бибltиотека. - URL:

http://www.elibrary.nr Znanium.com [ЭлёктронныIl ресурс]: электронно-библйотечнЕuI система.

- URL : http: l l znжlium.com

4. оргАнизАционно_пЕддгоiичЕскиЕ условия

4.1. Матершально-техническое обеспеченпе учg6raго процесса

Занятия по повышениtо квалификации по направл9нию <Кульryра чтсния II речи пе-

дагогичссклlх работников как фактор формирования российской идептичшости)) прово-

дятся в дв)D( аудиториях второго учебного корпуса. Это аудитория 518 в учебном корпусе J\Ъ2

общей площадью 80 кв.м. с числом посадочных мест - 50 и аудIIтория 52б общей площадью

40 кв.м. с числом посадочньIх мест - 25., являющейся интерактивной лабораторией. Все учеб-

ные аудитории укомплектованы телевизионной, компьютерной и проектlrой техникой для до-

монстрации лекционньIх iltатериалов и уrебньrх видеофильмов. Компьютерные кпассы (40

компьютеров) объедйненБr в локальную и соть Академии с выходом в Интернет, что позволяет

проводить занятия по даннолi програN{ме. Информачионное обеспечение реали3уёмой про-

грап,Iмы основывается как IIа традиционньD( технологиях, так и на новых: инфорпlационньж.

Такой подхоД создаетдопоJIнительные возможности в процессе подготовки. Информационное

обеспечение представляет собой коп{плексный набор coBpeмeнHbix компьютерно-сетевых ин-

струментЕtльных средств и универсальное програпdмно-мстодическое обеспечение образова-

тельtлого uроцесса
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В уrебном процессе использiются как обучающие, так и ипштациоIшо-моделирующие

и сервисные программные продукты. Для выпOлнения заданий слушатели мОГут испOлшOваТь

образовательные ресурсы, сайты и систему электронной почты ИнтерIrет. При проведении

лекционньIх и практических занятий широко используются компьютерIIыо проекционные

установки, что позволяет на более высокоN{ наrIном, методическом, техническом и технопо-

гическом уровне доводить уrебный материап до слушателей. Iфоме того, ресурсы современ-

ньж компьютеров и сетевой обработки данных переводят процесс обучения на качествеtIно

новый уровень - повышается степень адокватности моделируеil{ьж ситуаций и процоссов ре-

tlльным условиям функционирования объектов управления. В реiультате этого навыки, при-

обретенfiые слушатеJIями, могуг быть непосредственно или с некоторой адаптациеЙ исполь-

зованы в их практической леятельности. В настоящее время в БГАРФ имеется достаточное

количество технических и прогр€lммньIх средств обеспечения реализации пilограN{мы повыше-

IIия квалифiакации. Значительно расширяет возможность успешlлой реализации програмМы

специально созданная бlrблиотека при Институге инженерной педагогики и гуманитарной

подготовки по проблемап{'социологии, педагогики, психологии, философии, споциальныМ

проблемам педагогики и методологии высшей школы, представлены достаточно как методи-

ческио, так и научные современные издания.

' '' 4.2. Учебпо-методическое обеспечение

1. Перечень обучающйх, контролирующиi компьютерных прогрлмм1 диафильмов,

кино- и телефлrльмов, Iиультимедиа II т.п.

Лекции tIитаются с испоriьзованиеIu электронЁьIх презентаций Ролчеr Point.

2. Активные методы обу.lgrrr.

Освоение прогрчlп,lмы предполЕгает ряд активIIьIх методов обуrения:

1. IчIини-конференции и групповые дискуссии;

2. Обучшощие имитациошные II деловые и|ры;

3. Элементы психологического тренинга

4. Мастер-классы.

5. Групповая й саtrлостоятельнаll работа.

3. Матерлlальное обеспеченпе курса, технIIчGские средства обученrrя и коптроля

1. Мультимедийнысiсредства.

2. Материа.пы к занятиям в электронной форме.

3. ' Компьютерный класс для аудиторной и саN{остоятельной работы.

4. Видеокласс дJuI праkтичёских занятий.

: 
Подборки текстов, предIагаемых для сtlп4остоятельного изrIения и обсуждения.
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6. Психологический инстру\[ентарий для выподнения практическIж заданиЙ, в том числе

компд9кты стимульног0 N{атериала и бланков методик

7. Раздаточныйдидактическийматериал.

8. Спискилитературыпо кa.lкдойтеме.

4. Рекомендации слушателям по оформлению выItускной (llтоговой аT тестационной) ра-

боты

Иmоzовая рабоmа прелставляет собой научное обоснование и описание проекта педа-

гогической технологии. Выбор темы выпускной работы осуществляется совместно с препода-

вателем с учетом индивидуЕtльных предпочтений слушатепя.

Для подготовки работы слушателям необходимо привезти с собой в письменном и элек-

тронном виде рабочие материчшьf, проекты или образцы педагогических технологиIYI, исполь-

зуеN{ые ими в преподаватёльской деятельности (на примере преподаRаемой ими уrебной дис-

циплины).

Работа должна иметь следующую структуру: титульный лист, оглавление, введение,

ocHoBHarI часть, заключение, список используемой литературы, при необходимости - rrрило-

жения.

Тumульньlй лuсmработы должен содержать название вуза, кафедры, направивших пре-

подаватеJIя на повышение ква-тlификации, назвЕlнио темы, фалилию, имrI, отчество, rIоную сте-

пень, yleнoe звание, занимаемые должности автора (вкпючм адмиЕистративные), год выпол-

нения (Приложение 1).

Оzлавленuе представляет собой составленный в последоватедьном порядке список всех

разделов работы с укванием страниц, на KoTopbIx соответствующий ра:}дел начинается.

Во Ввеdенuu (2 - 3 страницы) следует отметить актуulльность, практическую значи-

мость, цепь и задачи проекта, обозIrачить проблемы, вознIIкающие в условиях образователь-

ного процесса, на решение которьж направлена предлагаемая автором педагогическая техIIо-

логIш.

Основная часmь (7 - |1 страниц) мо}кет содержать несkолько раздепов, пр9дставляю-

щих собой научное обостrование технологиии ее описание. Текст работы должен демонстри-

ровать знакомство автора с основrrой литературой по данному вопросу, владенио соответству-

ющим понятиЙньтм и терIч{IIнологическиLI аппаратом; уI\{ение послеДоВатепьНО ИЗЛОЖиТЬ СУЩ-

IIость предлагаемой технологии.

В Заключенuu (I - 2 страницы) должны быть предсfавлеIIы основные выводы, а также

обозначены условия и ограничения применения данной технопогии в образовательноМ прО-

цесбе в высшеI"l школе.
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В Спuске лumераmурь, укaвываIотся издания, использоваIIные при написании работы.

Оформление снOсOк и литературы дOлхG{o сOOтвотствовать библиографическим требOваниям.

Р екоменd ацuu слушаmелял4 по о ф ормленuю uлпо zoB ой раб ombt

Работа должна иil{еть объем 15-20 страниц и представляется в виде машинописного тек-

ста (кегль 14, интервап - полуторный), а также в электронном виде (на дискете).

Работы оформляются в виде машиноrrисного токста (кегль 14о интервал - полуторный,

поJuI: вершIее, нижнее - 2 см, правое - 3 см, левое - 1,5 crvr).

Этапаrли формирования профессионttльной компетентности педагогов при реаJIизации

данной прогрtll\,Iмы явятся:

1. Проведениевходящей оценки профессиональньD( компетенций и выявление профес-

сион€lльньIх затруднений.

2. Определение уРовня профессионшIыIого масторства обуrающегося.

3. Составление возможrIой индивидуапьной прогр?ммы ра:}вития обуrающегося

4. Реализация индивидуальной програп{мы развития обуrаrощегося.

5. Проведение итоговой оценки профессионttльньD( компетенций и выявление профес-

сион€tльньIх заtруднёний.

6. Определение уровIIя профессионttльного мастерства и запросов на образовательные

услуги после реализации индивидуальной прогрzlп{мы формирования профессиональной ком-

петентности подагога.

4.3 КадровЬе обЬспеченIIе подготовки специалистов

Кадровое обеспечение - важнейшее условие, опредеJuIющео качество подготовки спе-

циtlлистов высшей квалификации. БГАРФ проводит целенаправпенную кадровуIо попитику,

направленfiую ша формирование штатного профессорско-преподавательского состава. Про-

цесс обуrения по всем блокалл программы, осуществJuIют высококвttлифицированныо специа-

листы, имеюlцие большЬй опыт научЕо-педагогической и практической деятельности, высо-

кий науrный уровень. Этому стrособствует доятельность Института инженерной педагогики и

гуманитарной подготовки при БГАРФо К процессу реализации данной програп4мы привлечены

3 профессора и доктора наук, 2 доцента и кандидатов наук Это позволяет обеспечивать подго-

товку спеЦиалистов по всем дисциплинtlм тiрограlrлмы в соответствлIи с требоваIIиями Профес-

сионilльного стаIIдарта. Преподаiватели програN,Iмы обесfечивают основныс составJIяющие

уrебного процесса; готовят учебные материалы, вопросы для самостоятельшого изучеЕия, те-

стовые задfi{ия и литературу дпя семинаров и практических занятий. На семинарских и прак-

тиtIеских занятиях, проводимых преподавателем, спушатели полrIают возможность упорядо-

чить CBolt знания, развить практические навыки групповой работы, устarновить деловые связи.
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Преподаватели в достаiопrной мере Rладоют современными формаlr,rи и методalп{и организации

учебнOго прOцесса. Часть преподавателей применяют мотоды обучения, 0снованные на ком-

пьютерных технологиях, а также технологиях активIIого социального обучения (проведение

дискуссий, тренинговьD( занятий, деловьтх игр), используют интерактивные методы обу.lgццд.

Преподаватели, участвующие в реЕlпизациII програI\{мы повышенIIя квапификации повышtlют

свой профессионаJIьньй уровень, принимtllот rIастие в работе паучfiо практических конфе-

ренций. Имlл разработаЕы учебно-методIIческие и учебные материалы, авторские програIuIчIы,

обеспечивающие качественнуIо подготовку в области психологии и педагогики высшей

школы, дидактики и совремеIIньж методах познания и обучения. : '

4.4 Методические рекомендации по реализации программы

настоящие методические рекомендации ориентированы на оказания I\{етодической по-

мощи прлI разработке ипдивидуальных прогрzlмм стаIIовления пёдагогическоlt компетенIIии,

организации методического сопровождении на уровне образовательной оргttнизацйи. Основ-

ными задачами формирования педагогической компетенции непрерывного профессионЙь-

- стимулирование целеналравленного, непрерывного повышения уровня ква-пификации педа-

гогических рабоrников, их методической и предметной компетентности, профессионального

и личностного роста;

- опреде.тiение необходимости приобретения квалификации работников;

- выявление перспектив использовtlния потенциальных возможностей.
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Задачи итоговой аттестации в соответствии с видом профессиональной деятельно-

сти (IIедагогической), на который ориентирована ДПП, реаЛизовать ltеречень HoBbIx компе-

тенций, сформированньж в результате освоения программы.

ЗАКJIЮЧЕНИЕ

1. Конкурс и защита проектньж работ.
2. Вьцача удостоворений о повышении квалификации.
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